BIiREYSEL EMEKLILIK SISTEMININ TANITILMASI VE VERGISEL BOYUTU 1I

III- 4697 SAYILI KANUNLA “BiREYSEL EMEKLjLiK SISTEMI” iLE iLGILi
OLARAK VERGI MEVZUATINDA YAPILAN DEGISIKLIKLER :

A- YAPILAN DUZENLEMENIN KAPSAM VE AMACI :

Yeni bir yapilanma ve organizasyon niteliginde olan Bireysel Emeklilik Sisteminin
kurulmasi, yayginlastirilmas1 ve hedeflenen amaclara ulasilabilmesi agisindan, bu sistemin
devletin temel maliye politikas1 araglarindan olan vergi tesvikleri ile desteklenmesi gerektigi
aciktir. Bireysel emeklilik sisteminin sekillendirildigi siirecte, kamuoyunda ve ilgili
kesimlerde yogun bir sekilde savunulan bu goriis dogrultusunda 4697 sayili kanunun
sekillendigini soyleyebiliriz.

Bireysel emeklilik sisteminin vergilendirilmesi teorik olarak {ic asgama miimkiindiir. Bu
asamalar sirasi ile; prim 6denmesi, primlerin isletilmesi ve emeklilik asamalaridir. Yazimizin
bu boliimiinde ililkemizde 07.10.2001 tarihi itibariyle uygulamaya giren bireysel emeklilik
sisteminin vergilendirilme boyutu da bu ii¢lii ayrim ¢ercevesinde incelenerek, 4697 sayil
kanunla getirilen diizenlemeler tartigilacaktir.

Genel hatlar1 ile 4697 sayili kanunla getirilen diizenlemeler incelendiginde, bireysel
emeklilik kapsamina yonelik, sistemin yaygin olarak uygulandigi diger tilkelerde, tanimlanan
asamalardan biri mutlaka vergilendirilirken, Tiirkiye’de her agamada ve genis kapsamli olarak
vergisel avantajlar saglandig1 goriilmektedir.

Asamalar itibari ile vergisel diizenlemeler ve tesvik uygulamalar1 asagida ele alinmaistir.

B- GETIRILEN DUZENLEMELER:

1- Primlerin Odenmesi (Katki) Asamasinda Vergileme ve Tesvik Uygulamasi :

a- Ucretliler yoniinden :

Ucretlilerin vergi matrahinm tespitinde, 4697 sayili kanunla yapilan diizenlemeden
once, Gelir Vergisi Kanununun 63’lincii maddesinin {i¢iincli bendinde yer alan,

“Miikellefin, sahsina, esine, ve kiiciik ¢ocuklarina ait hayat, oliim, kaza, hastalik,
sakatlik, issizlik, analik, dogum ve tahsil gibi sahis sigortalari ig¢in hizmet erbab tarafindan
odenen primler (sigortamin Tiirkiye de kain ve merkezi Tiirkiye’de bulunan bir sigorta sirketi
nezdinde aktedilmis olmasi ve sigorta priminin ddendigi ayda elde edilen iicret iizerinden,
kanunla kurulan sosyal giivenlik kurumlarina hizmet erbabi hissesi olarak hesaplanan prim
veya aidatin aylik tutarini asmamasi sartiyla),”

hilkkmii uyarinca; miikelleflerin 6zel sigorta sirketlerine, kendileri, esleri ve kiigiik
cocuklar1 i¢cin 6dedikleri primler, kanunla kurulu sosyal giivenlik kurumlarina hizmet erbabi
hissesi olarak hesaplanan prim veya aidatin aylik tutarmi asmamak kosulu ile Ticret
gelirlerinin hesabinda indirim olarak kabul edilmekteydi.

4697 sayili kanunla, vergiye tabi safi {licretin tespitine iliskin hiikiimler ihtiva eden



GVK’nun 63. maddesinin 2 ve 3 numaral bentlerinde degisiklikler yapilmistir. Yapilan bu
degisikliklerle s6z konusu maddenin 2 ve 3’{incii bentleri asagidaki sekli almistir:

"2. Kanunla kurulan emekli sandiklart ile 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu'nun
Gegici 20 nci maddesinde belirtilen sandiklara odenen aidat ve primleri”,

“3. Sigortamin veya emeklilik sozlesmesinin Tiirkiye'de kain ve merkezi Tiirkiye'de
bulunan bir sigorta veya emeklilik sirketi nezdinde akdedilmis olmasi1 sartiyla, iicretlinin
sahsina, esine ve kiiciik ¢cocuklarina ait, hayat, oliim, kaza, hastalik, sakatlik, issizlik, analik,
dogum ve tahsil gibi sahis sigorta poligeleri i¢in hizmet erbabi tarafindan odenen primler ile
bireysel emeklilik sistemine odenen katki paylari,

indirim konusu yapilacak prim, aidat ve katkilarin toplami, odendigi ayda elde edilen
ticretin %10’unu (bireysel emeklilik sistemi disindaki sahis sigorta poligeleri igin ddenen
primlerde, odendigi ayda elde edilen iicretin %5 ’ini) ve yillik olarak asgari iicretin yillik
tutarint asamaz. Bakanlar Kurulu bu orami %20 oramina kadar (bireysel emeklilik sistemi
disindaki sahis sigorta poligeleri i¢cin %10 oramina kadar) artirmaya ve belirtilen haddi
asgari tvicretin yulik tutarimin iki katint gegcmemek iizere yeniden belirlemeye yetkilidir.”

Yapilan diizenleme ile, prim ve katk1 paylarinin, bireysel emeklilik sistemi i¢in 6dendigi
ayda elde edilen iicretin %10'unu, bireysel emeklilik sistemi disindaki sahis sigorta
policelerinde ise %5'ini agsmayan kismu iicretin safi degerinin tespitinde isveren tarafindan
verilen para, ve ayinlarla saglanan menfaatler toplamindan indirilmesi hilkkme baglanmistir.Bu
sartin yan sira indirim konusu yapilacak primlerin yillik tutarinin, asgari ticretin yillik tutarini
asmamasi kosulu da ayrica aranacaktir. (Bilindigi lizere, eski uygulamada bu azami sinir
kanunla kurulmus sosyal giivenlik kurulusuna, ¢alisanin hissesi olarak 6denen tutara iligkin
olarak ¢izilmekteydi.)

Bakanlar Kurulu bu oran1 %20'ye kadar arttrmaya (bireysel emeklilik sistemi disindaki
poligeler icin % 10'a kadar) ve belirtilen haddi asgari Ucretin yillik tutarmin iki katim
gecmemek lizere yeniden belirlemeye yetkili kilinmaistir.

Yapilan belirleme ile, vergi indirimi uygulanacak azami tutar ve oran yeniden
belirlenmistir. Bireysel emeklilik katki paylar1 da yeni had ve oranlar ¢ercevesinde indirim
kapsamina alinmistir. Burada 6zellikli husus, iicretlinin, kendisi ile esi ve kiiglik ¢ocuklari
adina Odedigi bireysel emeklilik katkilarinin, {icret matrahinin tespitinde belirtilen
sinirlamalar dahilinde indirim konusu yapilabilecegidir. Bireysel emeklilik sistemi, hayat
sigortas1 uygulamasina nazaran her asamada daha genis kapsamli tesvik unsurlari ile
desteklenirken, iicretlinin esi ve kii¢iik ¢ocuklar1 adina yapmis oldugu bireysel emeklilik katki
O0demelerinin {licret matrahinin tespitinde indirilememesi diisiiniilemez. Kanaatimizce,
GVK’nun 63’lincii maddesinin 3’{incii bendinde yapilan degisiklik de bu anlami1 tagimaktadir.

Ayrica, 2’nci bent hiikkmii gergcevesinde, kanunla kurulu emekli sandiklar1 ve sosyal
sigorta kurumlarma odenen primler, eskiden oldugu gibi, herhangi bir smirlamaya tabi
olmaksizin vergi matrahindan indirim konusu yapilabilecektir. Kanunda belirtilen sinirlarin
belirlenmesinde ise lcretlilerin hem 6zel sigorta sirketlerine hem de bireysel emeklilik
sistemine yaptiklar1 6demeler topluca dikkate almacaktir.

b- Yillik Beyanname Veren Miikellefler Acisindan :




Yillik beyanname veren miikellefler, 4697 sayili kanunla yapilan diizenlemeden 6nce
GVK’nu 89’uncu maddesi 1’inci bendinde yer alan hiikim uyarmnca beyan ettikleri
gelirlerinin %35’ini ve her bir kisi i¢in asgari ticretin yillik tutarii1 agmamak sartiyla kendisine,
esine ve kiiclik cocuklarina ait 6zel sigorta primlerini, beyan ettikleri gelirlerinden indirebilme
imkania sahiptiler.

Yapilan diizenleme ile GVK’nun 89/1’inci bent hikkmii asagidaki sekilde
degistirilmistir:

“Beyan edilen gelirin %10’unu (bireysel emeklilik sistemi disindaki sahis sigorta
primleri igin, beyan edilen gelirin %.J5’ini) ve asgari ticretin yillik tutarimi asmamak sartiyla,
miikellefin, sahsina, esine ve kiiciik ¢ocuklarina ait, hayat, 6liim, kaza, hastalik, sakatlik,
analik, dogum ve tahsil gibi sahis sigorta primleri ile bireysel emeklilik sistemine odenen
katki paylan, (sigortanin veya emeklilik sozlesmesinin Tiirkiye 'de kain ve merkezi Tiirkiye de
bulunan bir sigorta sirketi veya emeklilik sirketi nezdinde akdedilmis olmasi, prim ve katk
tutarlarimin  gelirin elde edildigi yilda o6denmis olmasi ve iicret geliri elde edenlerin
ticretlerinin safi tutarimin hesaplanmasi sirasinda ayrica indirilmemis bulunmasi sartiyla;
eslerin veya ¢ocuklarin ayri beyanname vermeleri halinde, bunlara ait prim ve katki paylar
kendi gelirlerinden indirilir.

Bakanlar Kurulu bu bentte yer alan %10 oranmini %20 oranina kadar (bireysel emeklilik
sistemi disindaki sahis sigorta policeleri icin %10 oramina kadar) artirmaya ve belirtilen
haddi asgari iicretin yillik tutarinin iki katini gegmemek tizere yeniden belirlemeye yetkilidir.”

Ucretliler i¢in 6ngdriilmiis olan esaslara benzer sekilde, gelirlerini yillik beyanname ile
beyan edecek miikellefler de prim ve katki paylarimi vergi matrahindan indirebileceklerdir.
Yillik beyanname vermek zorunda olan gercek kisilerin, ayn1 zamanda iicret geliri de elde
etmesi durumunda, stopaj yolu ile vergilendirilen iicret gelirleri beyannameye dahil
edilmeyeceginden, Ozel sigorta primi veya katki 6demeleri iicretin matrahinin tespitinde
indirim konusu yapilmissa, yillik beyannamede ayrica indirim konusu yapilamayacaktir.

c- Isveren Yoniinden getirilen diizenleme :

Yapilan diizenlemeler cercevesinde 4697 sayili Kanunla GVK’nun 40’mnc1 maddesine
9’uncu bent ile asagidaki hiikiim eklenmistir:

“Isverenler tarafindan iicretliler adina bireysel emeklilik sistemine édenen katki paylart,
(gerek igverenler gerekse iicretliler tarafindan bireysel emeklilik sistemine odenen ve vergi
matrahinin tespitinde dikkate alinan katki paylarinin toplami bu kanunun 63 ’tincii maddesinin
birinci fikrasinin 3 numarali bendinde belirlenen oran ve haddi asamaz.)”

Bu diizenleme cercevesinde, isverenler tarafindan, ticretliler adina 6denen katki paylari,
belirtilen smirlama kapsaminda ticari kazancin tespitinde gider olarak kabul edilecektir. Bu
hiikiim, sadece bireysel emeklilik katki paylar1 icin getirilmis olup, kapsaminda 6zel sahis
sigorta primleri ile emekli ve yardim sandiklarina 6denen aidat ve primler 6ngdriilmemistir.

Kanunda belirtilen sinirlama, gerek isverenler gerekse iicretliler tarafindan bireysel
emeklilik sistemine 0denen ve vergi matrahmnin tespitinde dikkate alinan katki paylarmin



toplaminin, GVK’nun 63’iincii maddesinde getirilen oran ve haddi asamayacagidir.
Dolayisiyla igverenlerin, tcretliler adma bireysel emeklilik sistemine oOdedikleri katki
paylarinin, ticari kazancin tespitinde gider olarak indirilebilecek kisminin hesabi esnasinda,
hizmet erbabmin bireysel emeklilik sistemine 6dedigi ve iicret matrahinin tespitinde gider
olarak esas aldig1 katki paymni da dikkate almasi gerekmektedir. Hizmet erbabmin 6deyerek
iicret matrahinin tespitinde gider olarak aldig1 katki tutar ile igverenin iicretli adina bireysel
emeklilik sistemine Odeyerek, ticari kazanci tespitinde dikkate alabilecegi katki paymin
siirini ¢izer. Konuyu basit bir 6rnekle asagidaki gibi agiklayabiliriz.

Ornek : Bay (A), Aralik ayinda 1.250.000.000.-TL iicret geliri elde etmistir. Bireysel
emeklilik sirketine, katki pay1 olarak 100.000.000.-TL 6demistir. Ayrica, igvereni Bay (E),
Bay (A) adina 50.000.000.-TL tutarinda katk1 payr 6demistir.

Bay (A)’nin Aralik ayinda elde ettigi ticret gelirinin %10’u, GVK’nun 63’iincii maddesi
uyarinca ilicret matrahinin tespitinde indirim konusu yapilabilir. Dolayis1 ile, Bay (A) tcret
matrahinin tespitinde, emeklilik sirketine yaptigi 100.000.000.-TL tutarindaki katk:
odemesinin tamamini indirim konusu yapacaktir. Isveren Bay (E) ise, is¢isi i¢in yapmis
oldugu 6demenin sadece 25.000.000.-TL tutarmdaki kisminin ticari kazancin tespitinde gider
olarak yazabilecektir. GVK’nun 63’lincii maddesi ile getirilen smir, katki ddemelerinin
indirim ve gider olarak dikkate almabilecek tutarmi toplam olarak belirlediginden, belirtilen
sinir uyarinca, aralik ayinda indirim ve gider olarak dikkate almabilecek toplam tutar, elde
edilen ticret 6demesinin %10’u olan 125.000.000.-TL’dir. Bay (A), bu tutarmn 100.000.000.-
TL’lik kismini {icret matrahmin tespitinde indirim konusu yaptigindan dolayi, isveren Bay
(E), iscisi adina yaptigr 50.000.000.-TL tutarindaki katki 6demesinin ancak 25.000.000.-TL
tutarmdaki kism1 gider olarak yazabilecektir.

Diger sahis sigortalarinda personel i¢in yapilan katkilar ise bu kapsamda degildir .
Bunlar ancak "iicret" olarak vergilendirilmek kaydi ile gider yazilabilecektir.

2- Primlerin Degerlendimesi Esnasinda Vergilendirme ve Tesvik Uygulamasi:

Yapilan diizenlemeler kapsaminda, bireysel emeklilik sistemine ait katkilarin isletilmesi
amacma yonelik olarak emeklilik sirketleri bilinyesinde kurulmasi zorunlu olan emeklilik
yatirim fonlar1 agisindan da 6dnemli tesvik hiikiimleri getirilmistir. Bu kapsamda, 4697 sayili
Kanunun 9’uncu maddesiyle Kurumlar Vergisi Kanununun “istisnalar” baslikli 8’inci
maddesinin birinci fikrasmin 4’{incii bendine ilave edilen ;

“Emeklilik yatirim fonlarinin kazanglari (Bu kazanglar Gelir Vergisi Kanununun 94
tincti maddesine gore tevkifata tabi tutulmaz.)”

( e ) alt bendi ile, bireysel emeklilik sirketlerinin kuracaklar1 emeklilik yatirim
fonlarmin her tiirli kazanci kurumlar vergisinden istisna edilmistir. Ayrica, bu kazanclar
iizerinden gelir vergisi tevkifat1 yapilmamasi da dngoriilerek tam istisna veya diger bir ifade
ile “mutlak kazang istisnasi” saglanmistir. Bu yolla bireysel emeklilik sistemine ait
kaynaklarin isletilmesine yonelik Onemli bir vergi avantaji tanmarak, bu kaynaklarin
isletilmesinden saglanan kazanglarm vergi yiikii sifirlanmustir.

Getirilen vergisel avantajlar sadece bireysel emeklilik sistemi biinyesinde elde edilen
kazanglara yoneldiginden, bireysel emeklilik sistemi digindaki benzer organizasyonlar (6zel
sigorta sirketleri, emekli ve yardim sandiklari ile diger yatirim fon ve ortakliklar: ), vergisel



boyutta dezavantajli hale gelmislerdir. Zira, GVK’ nun 94’iincli maddesi 6’inc1 bendi (a) sikki
uyarinca, dagitilsin veya dagitilmasin Kurumlar Vergisi Kanununun 8’inci maddesinin 4
numaral1 bendinin,

- (a), (c) ve (d) bentlerinde yazil1 kazanglardan % 0 (sifir),
1i- (b) alt bendinde yazili kazanglardan % 10,

oraninda gelir vergisi tevkifati yapilmasi dngdriilmiistiir. Bu kapsamda, Portfoyiiniin
en az %?25°1 hisse senetlerinden olusan menkul kiymetler yatirim fonlar1 (ddviz yatirim fonlar1
hari¢) ile menkul kiymet yatirim ortakliklariin portfoy isletmeciliginden dogan kazanglari,
risk sermayesi yatirim fonlar1 veya ortakliklarinin kazanglar1 ile gayrimenkul yatirim fonlari
veya ortakliklarinin kazanclar: tizerinden dagitim sartina bagl olmaksizin yukarida belirtilen
oranlarda gelir vergisi tevkifat1 yapilacaktir.

3- Emeklilik Esnasinda Yapilan Odemeler Acisindan Vergilendirme ve Tesvik
Uvygulamalan :

a- Elde Edilen Gelirin “Menkul Sermave irad1” Olarak Degerlendirilmesi:

4697 Sayili Kanunla, Gelir Vergisi Kanununun 75’inci maddesine eklenen (15)
numarali bent hikkmii ile, katilimcilarmm bireysel emeklilik sisteminden ve sigorta
sirketlerinden elde edecekleri gelirler “menkul sermaye iradi” sayilmistir. Emeklilik ve sigorta
sirketleri ile emekli ve yardim sandiklar1 tarafindan katilimcilara saglanan gelir unsurunu
yeniden tanimlayan GVK’nun 75’inci maddesinin ikinci fikrast 15 numarali bendi asagidaki
sekildedir:

‘ tiizel kigiligi haiz emekli sandiklari, yardim sandiklart ile emeklilik ve sigorta
sirketleri tarafindan;

a- On yil siireyle prim, aidat ve katki payr 6demeden sistemden ayrilanlara yapilan
odemeler,

b- On yil siireyle katki payr 6denmis olmakla birlikte bireysel emeklilik sisteminden
emeklilik hakki kazanmadan ayrilanlar ile diger sandik ve sigortalardan on yil siireyle prim
ve aidat odeyenlere ve vefat, maluliyet veya tasfiye gibi zorunlu nedenlerle ayrilanlara
yapilan 6demeler,

c- Bireysel emeklilik sisteminden emeklilik hakki kazananlar ile bu sistemden vefat,
maluliyet veya tasfiye gibi zorunlu nedenlerle ayrilanlara yapilan 6demeler,”

Gelir  Vergisi  Kanunu  agisindan  “menkul sermaye iradi”  olarak
degerlendirileceklerdir.

Bilindigi tlizere eski uygulamada, 4369 sayili kanunla Gelir Vergisi Kanununun
miiteferrik istisnalar boliimiinde yer alan 23/11 ve 25/3’lincii maddelerinde yapilan
diizenlemeler dahilinde gerek tiizel kisiligi haiz emekli sandiklari, gerekse ©zel sigorta
sirketler1 ve yardim sandiklar1 tarafindan katilimcilara 6denen aylik, tazminat, yardim ve
toptan Odemelerin kanunen belirlenen kosullar1 tasimayan veya yasal hadleri asan kismu
"licret'' olarak vergiye tabi tutulmaktaydi.



Ancak, 4697 sayili kanunun 2 ve 3’iincii maddeleri ile Gelir Vergisi Kanununun 23/11
ve 25/3’{lincii maddeleri degistirilmis ve iicret istisnasi, bu kapsamdaki gelirlerden, sadece
kanunla kurulan emekli sandiklar1 ve 506 sayili sosyal sigortalar kanununun gegici 20’inci
maddesinde belirtilen sandiklarin katilimcilarina 6demis olduklari emekli, maluliyet ve yetim
ayliklar1 ile emekli, dul, yetim ve evlilik ikramiyelerini ve iade olunan mevduatlar ile
siirelerini doldurmamis bulunanlarla dul ve yetimlerine 6denen tazminatlar1 kapsayacak
sekilde yeniden diizenlenmistir.

Gelir Vergisi Kanununda yapilan diizenleme ¢ergevesinde, 75’inci maddenin 2’inci
fikrasma eklenen 15’°inci bent hiikkmii ile; daha Once iicret olarak nitelendirilen ddemeler de
dahil olmak {izere, tiizel kisiligi haiz emekli sandiklari, yardim sandiklar1 ve 6zel sigorta
sirketleri tarafindan katilimcilara yapilan her tiirlii 6demeler, bireysel emeklilik sirketlerinin
katilimcilara yapacagi 6demeler gibi “menkul sermaye irad1” olarak diizenlenmistir.

Bu tiir 6demelerin, geliri elde eden yoniinden yeniden tanimlanmasi cergevesinde
isabetli bir yaklagim sergilenmistir. Zira, tamamen goniillii katilimin esas oldugu ve aralarinda
“hizmet, ¢alisan ve igveren” iliskisi bulunmayan kisi ve kuruluslarin olusturdugu sigorta
sistemi ile yardim sandiklarindan elde edilen aylik ve benzeri gelirlerin ilicret tanimina
uymadig1 aciktir. Degisiklik hilkmiinii igeren 4697 sayili kanunun gerekcesinde de vurgulanan
bu yaklasim ile s6z konusu gelirler, bireysel emeklilik sistemin uygulandig: diger tilkelerdeki
mevcut tanima uygun bi¢imde menkul sermaye iradi olarak kabul edilmistir.

Ancak, bireysel emeklilik sirketleri ile tiizel kisiligi haiz emekli sandiklari, yardim
sandiklar1 ve 6zel sigorta sirketleri tarafindan sigortali ve katilimcilara yapilan 6demeler gelir
unsuru olarak yeniden tanimlanirken, kapsaminin bu kurumlar tarafindan yapilan tim
O0demelere tesmil edilmesi ve menkul sermaye iradi olarak niteligine bakilmaksizin bu
O0demelerin tamaminin dikkate alinmasi neticesinde, kanaatimizce, vergilendirme teknigi
acisindan zafiyet olusmustur. Zira, bu kurum ve kuruluslarca yapilan 6demelerin bir kisminin
niteligi itibari ile menkul sermaye irad1 olarak degerlendirilmesi miimkiin degildir. Yapilan
diizenleme cergevesinde, sigortali veya katilimcilar tarafindan yatirilan prim, katki ve aidat
toplammin da kurum ve kurulustan emeklilige hak kazanma, i goremezlik, 6lim vb.
nedenlerle ayrilma esnasinda yapilacak 6deme biinyesinde, menkul sermaye iradi olarak
nitelendirilerek vergiye tabi tutulmasi, aslinda menkul sermayenin vergilendirilmesi anlamima
gelmektedir. Sigorta veya Emeklilik kurum ve kuruluslarina yapilan prim, katki, aidat ve
benzeri 6demeler, sistemden ayrilmalar esnasinda ddenirken menkul sermaye iradi tanimi
icinde gelirin unsuru olarak dikkate alinmamalidirlar. Bu tiir 6demeler menkul sermayenin
kendisini olusturmaktadir.Bu durum, mevduat faizi elde eden sahsin gelirine mevduatin da
dahil edilmesi benzeri bir hata dogurmaktadir. Bu uyumsuzlugun giderilmesi ¢ergevesinde
gerekli diizenlemelerin yapilmasi gerekmektedir.

b- Elde Edilen '"Menkul Sermave iradi'"'nin Sadece Stopaja Tabi Tutulmasi
Gerekmektedir :

Bireysel emeklilik sistemine yonelik 4697 sayili kanunla yapilan diizenlemeler
cergevesinde, GVK’nun menkul sermaye iratlarii diizenleyen 75’inci maddesine yapilan
eklemelere paralel olarak, aym1 kanunun vergi tevkifati baslikli 94’lincu maddesine de
asagidaki 15’inci bent eklenmistir.

“a-75’inci maddenin ikinci fikrasimin 15 numarali bendinin (a) alt bendinde yer alan
menkul sermaye iratlarindan,



b- 75’inci maddenin ikinci fikrasimin 15 numarali bendinin (b) alt bendinde yer alan
menkul sermaye iratlarindan,

c- 75’inci maddenin ikinci fikrasinin 15 numaralt bendinin (c) alt bendinde yer alan
menkul sermaye iratlarindan, ”

GVK’nun 75’inci maddesi kapsaminda menkul sermaye iradi olarak tanimlanan, tiizel
kisiligi haiz emekli sandiklari, yardim sandiklar1 ile emeklilik ve sigorta sirketleri tarafindan
katilimcilara yapilan 6demelerin tamaminin, GVK’nun 94’iincii maddesine getirilen bu bent
hiikkmii ile tevkifat yapilmak suretiyle vergilendirilmesi 6ngoriilmiistiir.

Bireysel emeklilik sisteminde daha uzun siire kalmayi tesvik amaci ile tevkifat
oranlarinin bu hedefe yonelik olarak farklilastirilabilmesi agisindan 94’lincii madde hiikmii
kapsaminda tiglii bir ayrima gidildigi goriisiindeyiz. Ancak, bugiin i¢cin bu ayrim kapsaminda
herhangi bir belirleme ve farklilastirma s6z konusu olmadigindan, tevkifat kapsamindaki
gelirlere kanun maddesindeki %25°1ik genel oran uygulanacaktir.

c- Elde Edilen Gelir Yilhik Bevannameye Dahil Edilmevecektir :

Yukarida belirtilen diizenlemelere paralel olarak, 4697 sayili kanunla GVK’nun 86’1nc1
maddesi de degistirilmistir. Bu kapsamda, yillik beyanname verilmeyecek halleri diizenleyen
86’1mnc1 maddenin 1’inci fikrasi (c) bendi su sekilde degistirilmistir:

“c- 75’inci maddenin ikinci fikrasimin 15 numarali bendinde yer alan menkul sermaye
iratlart ile tevkif yolu vergilendirilmis bulunan ve gayri safi tutarlart toplami 103 tincii
maddede yazili tarifenin birinci ve ikinci gelir dilimleri toplaminin yarisint asmayan menkul
sermaye iratlarindan ve vergi alacagi dahil kurumlardan elde edilen kar paylarindan, ”

Bu diizenleme ile, tiizel kisiligi haiz emekli sandiklari, yardim sandiklari ile emeklilik ve
sigorta sirketlerince yapilan ve menkul sermaye iradi olarak tanimlanan 6demelerin tamamu,
her hal ve takdirde ve tutar1 ne olursa olsun beyan dis1 brrakilmistir. Bu gelirler icin, gelirin
tutarina ve gelir lizerinden tevkifat yapilip yapilmadigina bakilmaksizin hi¢bir sekilde yillik
gelir vergisi beyannamesi verilmeyecek, diger gelirler i¢in beyanname verilmesi halinde bu
gelirler beyannameye dahil edilmeyecektir.

Bu sekliyle, GVK’nun 94’iincii maddesi uyarinca yapilacak tevkifat, geliri elde edenler
acisindan nihai bir vergilendirme niteliginde olacaktir. Uygulanan tevkifat oraninin sabit
oldugu diisiiniilirse, bu kapsamda gelir elde edenler gelir vergisi tarifesinin artan oranli
olmasindan dogan ilave gelir vergisi yiikiinden korunmus olacaklardir.

d- Elde Edilen Gelirlerin Bir Kism1 Gelir Vergisinden Miistesna Olacak Ve Stopaja
da Tabi Olmavacaktir.

4697 sayili kanun ile Gelir Vergisi Kanunu'na eklenen Miikerrer 21 inci madde hiikmii
cercevesinde "menkul sermaye iradi" sayilan bu 6demelere istisna getirilmistir . Eklenen
madde hiikmii asagidaki gibidir:

“Bireysel emeklilik sisteminden emeklilik hakki kazananlar ile bu sistemden vefat,



maluliyet veya tasfive gibi zorunlu nedenlerle ayrilanlara yapilan o6demelerin %257,
Tiirkiye'de kain ve merkezi Tiirkiye'de bulunan diger sigorta sirketlerinden on yil siireyle
prim odeyenler ile vefat, maluliyet veya tasfiye gibi zorunlu nedenlerle ayrilanlara yapilan
odemelerin %10°u ve tek primli yillik gelir sigortalarindan yapilan o&demeler gelir
vergisinden istisnadir.”

Belirtilen madde hiikkmii ile getirilen istisna diizenlemesi ii¢ farkli durumu
kapsamaktadir.Bunlar;

i- Bireysel emeklilik sisteminden emeklilik hakki kazananlar ile bu sistemden, vefat,
maluliyet veya tasfiye gibi zorunlu nedenlerle ayrilanlara yapilacak 6demelerin yukarida
belirtildigi gibi % 25',

1i- Tiirkiye’de kain ve merkezi Tiirkiye'de bulunan diger sigorta sirketlerinden (10) yil
siireyle prim odeyenler ile vefat, maluliyet veya tasfiye gibi zorunlu nedenlerle ayrilanlara
yapilan 6demelerin % 10"y,

1ii- Tek primli yillik gelir sigortalarindan yapilan 6demelerin tamami

gelir vergisinden istisna edilecek ve bu tutarlar tizerinden GVK’nun 94 iincii maddesine
(bu Kanunla eklenen 15 numarali bent) gore gelir vergisi tevkifat1 da yapilmayacaktir.

On yil siire ile prim, aidat veya katki payr 6demeden ayrilanlara yapilan 6demeler ile

emeklilige hak kazanmadan bireysel emeklilik sisteminden ¢ikanlar (vefat, maluliyet veya
tasfiye gibi zorunlu nedenlerle ¢ikanla harig) igin ise herhangi bir istisna Ongorilmemistir .

4- Diger istisna Uyvgulamalar :

a- Damga Vergisi Istisnasi :

4697 sayili Kanunla, damga vergisinden istisna edilen kagitlar1 gosteren Damga Vergisi
Kanunu'na ekli (2) say1ili Tablonun, "V-Kurumlarla IIgili Kagitlar” bashigmi tasiyan bdliimiine
21 numarali fikra olarak,

"sigorta ve emeklilik sirketleri ile emeklilik yatirim fonlarinin kuruluslar: dahil her tiirlii
islemlerinde diizenlenen ve damga vergisi bu gsirketler veya fonlar tarafindan odenmesi
gereken kagitlar”

hiikmii eklenmistir.

S6z konusu diizenleme ile sektore genis bir Damga Vergisi istisnasi getirilmistir.
Boylece sigorta sirketleri, emeklilik sirketleri ile emeklilik yatirim fonlarinin, kuruluslar: ve
diger islemleri ile ilgili olarak diizenlenen ve damga vergisi, bu sirketler veya fonlar
tarafindan O0denmesi gereken kagitlar , damga vergisinden istisna olacaktir, 7/10/2001
tarithinden itibaren yliriirliige girecek olan bu hiikiim, sigorta sirketleri i¢in her hangi bir
ayirmm yapmadigr gibi poligeler bazinda da bir aymrim yapmamaktadir. Sonug¢ olarak
diyebiliriz ki tiim sigorta sektorii i¢in genis bir istisna getirilmistir .



b- Banka ve Sigorta Muameleleri Vergisi istisnasi :

4697 sayili Kanunla, Gider Vergileri Kanunu'nun 29 uncu maddesinin (i) bendi
degistirilmis; maddeye, (t) ve (u) bentleri eklenmistir.

(1) bendinde yapilan degisiklik ve maddeye yeni eklenen (t) ve (u) bentleri hiikiimleri
ile,

(i) emeklilik sozlesmeleri, hayat sigortalart (hayat sigortalarinda ferdi kaza, hastalik
sonucu maluliyet ve tehlikeli hastaliklar teminatlarimin da ek teminat olarak verildigi
sozlesmeler dahil) ve saglik sigortalart ile ihracata ait nakliyat sigortalarinda sozlesme ve
polige tizerinden alinan paralar,

(1) emeklilik yatirim fonlarimin, sermaye piyasalarinda yapacaklar: islemler dolayisiyla
elde ettikleri paralar,

(u) banka ve sigorta sirketleri ile emeklilik sirketlerinin kuruluslarinda veya sermaye
artirtmlart sirasinda ¢ikardiklar:t hisse senetlerinin itibari degerlerinin iizerinde elden
¢tkarilmast sonucu kendi lehlerine kalan paralar,

banka ve sigorta muameleleri ver isinden istisna edilmistir.

IV- SONUC :

Ulkemizde de, bir ¢ok iilkede yillardir uygulanan ve faydali sonuglar doguran Bireysel
Emeklilik Sistemi i¢cin 4697 sayili Kanunla ilk 6nemli adim atimistir. Bireysel Emeklilik
Sistemi, hem bireysel, hem de toplumsal agidan uzun vadeli bir yatirim olup, getirilerini
zaman icinde gosterecektir. Sistemin esaslarini ¢izen 4697 sayili Kanunla,i gerek bireysel
emeklilik sisteminin temelini olusturacak ve bu sistemi kurumsal yapiya tasiyacak yasal
zemin hazirlanmis ve gerekse vergi mevzuatinda bu diizenlemeleri karsilayacak yenilikler
genis capli tesvikleri de igerecek sekilde yerine getirilmistir.

Bu noktadan sonra, artik, bu sistemi kuracak olan 6zel girisimcilerin ve gelecek icin
endise duyan gelir sahibi potansiyel katilimcilarin yapilan diizenlemeye bakis tarzi ile izafe
edecekleri deger, modern topluma katk1 saglayacak bu kurumun kaderini belirleyecektir.
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